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Was erwarten wir

INTERNATIONAL BUSINESS MANAGEMENT B.A.

DUALES STUDIUM – SCHWERPUNKT 

HOTELMANAGEMENT

PFALZBLICK WALD SPA RESORT
Das 4-Sterne-Superior Hotel Pfalzblick besticht durch die idyllische Lage im Dahner Felsenland ebenso wie durch das 

wohltuende Ambiente. Wenn Sie das Hotel betreten, umhüllt Sie ein Flair von behutsam gepflegter Gastfreundschaft: 

Alle Zimmer verfügen über einen Balkon oder eine Terrasse, um sich im privaten Rückzugsort entspannt zurücklehnen 

zu können. Der Garten mit Sonnenliegen, Sonneninseln und Lounges, altem Baumbestand und mit dem malerischen 

Flüsschen Wieslauter schenkt schönste Urlaubsfreude. In der Wellness-Vitalwelt mit Hallenschwimmbad, Saunen und 

Whirlpool, auf der Saunainsel inmitten des Naturschwimmteichs „kleiner Wasgausee“, im Panoramahaus mit dem 

ganzjährig beheizten Outdoor-Infinity-Pool „Sprudelwoog“ sowie im Beauty-Center vertieft sich das Erholungsgefühl. 

Ihre wertvollsten Tage krönen wir im Restaurant mit vollendetem Genuss. Die Panoramaterrasse und der Wintergarten 

bieten dabei Ausblick auf die beeindruckende Felsenlandschaft in Dahn. In der hauseigenen Vinothek begrüßen Sie Ihre Gastgeber persönlich 

beim Aperitifempfang. Bei uns spüren Sie das Willkommensgefühl! Bei uns finden Sie ein anspruchsvolles Betätigungsfeld. Sie sollten Freude am 

Umgang mit Menschen haben, stets freundlich und motiviert sein, von Herzen serviceorientiert handeln und gute Umgangsformen mitbringen. 

Mehr unter: www.pfalzblick.de
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• Fähigkeit und Wille zum Teamwork

• Gastorientiertes Verhalten

• Identifikation mit dem Wellness-Gedanken

• Streben nach Qualität und ständigen Verbesserungen

• Ehrlichkeit und Kollegialität

• Gepflegtes Erscheinungsbild und gutes Auftreten

• Aufgeschlossenheit und Achtsamkeit im mitmenschlichen Umgang

• Diskretion

• Einsatzwille

• Streben nach fachlicher und persönlichkeitsorientierter Weiterbildung

• Mut zur Übernahme von Verantwortung
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BEWERBUNG 
Das Bewerbungsverfahren erfolgt ausschließlich durch den ISBA-Standort Freiburg. Daher senden Sie bitte Ihre digitale Bewerbung für das 

Duale Studium an: a.siebenhaar@isba-freiburg.de

Weitere Informationen zu den Anforderungen an Ihre Bewewerbung erhalten Sie unter: www.isba-freiburg.de/bewerbung oder telefonisch 

bei Frau Siebenhaar 0761 791 999 – 78

DIE ISBA IN FREIBURG 
Die ISBA in Freiburg ist Deine Ansprechpartnerin, wenn Du nach einem dualen internationalen BWL-Studium an einer privaten, staatlich aner-

kannten und akkreditierten Bildungseinrichtung suchst, die Dir umfassende Fachkenntnisse bietet und die Dich zugleich auf Dein späteres  

Berufsleben vorbereitet – und dies in einer der schönsten und beliebtesten Studienstädte Deutschlands. 

Bei uns kann man den Dualen Bachelor-Studiengang „International Business Management B.A.“ mit einem dieser Studienschwerpunkte  

absolvieren: Hotelmanagement, Immobilienwirtschaft, Marketing, Sportmanagement und Eventmanagement. Das Studium erfolgt im  

3-Monats-Modell, nach drei Jahren schließt Du das Studium mit dem Bachelor of Arts in International Business Management ab.

Was bieten wir • ein junges, engagiertes Team

• 5-Tage-Woche

• Kollegialität und faire Zusammenarbeit (miteinander – nicht gegeneinander)

• einen verantwortungsvollen Tätigkeitsbereich

• geregelte Dienstplangestaltung

• auf Wunsch Kost im Haus

• bei der Wohnungssuche helfen wir gerne

• regelmäßig Schulungen und Seminar-Besuche

• Produktverkauf zum Mitnahmepreis auf alle Artikel

• Kosmetik und Massagen zum Hauspreis

• alkoholfreie Erfrischungsgetränke im Dienst gratis

• leistungsgerechte, überdurchschnittliche Entlohnung


